Bei der Stadt Brandenburg an der Havel ist im Amt fur Feuerwehr und Rettungswesen zum
nachstmaglichen Zeitpunkt zwei Stellen als

Hauptbrandmeister/ -in (m/w/d)
in der Funktion als Truppfihrer / Maschinist / Notfallsanitater zu besetzen.
Dem zukinftigen Stelleninhaber obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

1. Aufgaben im Feuerwehreinsatzdienst
- Feuerwehreinsatzdienst
- Mitarbeit im Werkstattdienst
- Brandsicherheitswachdienst
- Allg. Aufgaben

2. Aufgaben im Rettungsdienst

- Feststellen und Erfassen der Lage am Einsatzort und unverzigliche Einleitung
notwendiger allg. MaRnahmen zur Gefahrenabwehr

- Beurteilung des Gesundheitszustandes von erkrankten und verletzten Personen

- Durchfuihren angemessener medizinischer MaBhahmen der Erstversorgung im
Notfalleinsatz und dabei Anwenden von ggf. auch invasiven MaRhahmen

- Herstellen und Sichern der Transportfahigkeit

- Sicherstellen der Einsatz- und Betriebsféahigkeit der Rettungsmittel

- assistieren bei der arztlichen Notfall- und Akutversorgung von Patientinnen und
Patienten im Notfalleinsatz

- eigenstandiges Durchfihren von arztlich veranlasster Mafinahmen im Notfalleinsatz

- eigenstandiges Durchfiihren von heilkundlichen MaRnahmen, die vom Arztlichen
Leiter Rettungsdienst oder entsprechend verantwortlichen Arztinnen und Arzten bei
bestimmten notfallmedizinischen Zustandsbildern standardmafig vorgegeben,
Uberprift und verantwortet werden

Die Stelle ist mit der Besoldungsgruppe A 9 mD Besoldungsgesetz fir das Land Brandenburg
(BbgBesG) bewertet. Die Arbeitszeit richtet sich nach der Brandenburgischen
Arbeitszeitverordnung Polizei, Feuerwehr, Justizvollzug (BbgAZVPFJ).

Folgende Qualifikationen und Nachweise werden von lhnen erwartet:

— Nachweis Uber die Laufbahnbefahigung fur den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst

— erfolgreich abgeschlossene Notfallsanitaterausbildung mit Urkunde zur Berechtigung zum
Fuhren der Berufsbezeichnung

— mindestens Fahrerlaubnis der Klasse C

Die geforderten Qualifikationsvoraussetzungen bzw. Nachweise muissen mit Ablauf der
Bewerbungsfrist abschlieRend vorliegen.

Erforderliche persdnliche Voraussetzungen sind:

- uneingeschrankte gesundheitliche Tauglichkeit fir den feuerwehrtechnischen Dienst
(G26/3), fur die Fahr-, Steuer- und Uberwachungstétigkeit (G 25), fiir Arbeiten mit
Absturzgefahr (G 41)

- uneingeschréankte gesundheitliche Eignung fur Tatigkeiten mit Infektionsgefahrdung (G
42)

- Teamféahigkeit und hohe soziale Kompetenz

- hohe physische und psychische Belastbarkeit im Einsatzdienst

Die Nachweise bezuglich der gesundheitlichen Voraussetzungen werden im Falle einer
Einstellung durch die Stadtverwaltung Brandenburg an der Havel veranlasst.



Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf,
Kopien von beruflichen Abschlusszeugnissen, Referenzen, Beurteilungen und Zeugnisse)
richten Sie bitte unter der Kennziffer EA 42/2024 an die Stadt Brandenburg an der Havel, Der
Oberblrgermeister, Haupt- und Personalamt, Sachgebiet Personal, Klosterstral3e 14, 14770
Brandenburg an der Havel. Online-Bewerbungen senden Sie bitte an www.stadt-
brandenburg.de/bewerbungsformular .

Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellten behinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung vorrangig bericksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung ggfs.
bereits in Ihrer Bewerbung hin.

Ruckfragen im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung werden unter der Rufnummer
03381/581126 beantwortet.

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
anfallende Kosten (z.B. Reisekosten, Kosten fur Nachweise) nicht erstattet werden.

Nahere Informationen zur Stadt Brandenburg an der Havel kbnnen der Internetseite
www.stadt-brandenburg.de entnommen werden.

Gemald Artikel 13 der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) wird auf die allgemeine
Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Stadt Brandenburg an der
Havel gemalfld Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie auf die erganzende Information zur
Verarbeitungstatigkeit von personenbezogenen Bewerber- und Beschéftigtendaten, welche
unter www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz abrufbar sind, verwiesen.

Bewerberinnen und Bewerber, die lhre Unterlagen postalisch bei der Stadtverwaltung
einreichen mdchten, werden gebeten, die auf der o0.g. Internetseite verfligbare
Einwilligungserklarung der Bewerbung beizufiigen.
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